ГБОУ ДПО  РО 
«Ростовский институт повышения квалификации и 

профессиональной переподготовки работников образования»                                                              

ПРОГРАММА ВЕБИНАРА 

«Моделирование образовательного пространства школы как фактора социального развития обучающихся и профессионально-личностного развития педагога» 

23 декабря 2014 г.

Организаторы вебинара: 

ГБОУ ДПО РО РИПК и ППРО,

Кафедра общественных дисциплин,
Отдел информатизации

Участники вебинара:

методисты муниципальных органов управления образованием,  руководители методических объединений учителей истории и обществознания,  учителя истории и обществознания.
Цели вебинара: 
· представление опыта реализации инновационных образовательных моделей базовых площадок института – МБОУ СОШ №6 г. Красный Сулин и МБОУ СОШ №19 г. Новочеркасск;

· обсуждение перспектив инновационной деятельности базовых площадок по развитию образовательного пространства школы по направлениям:

· успешной социализации и социальной защиты детства;

· профессионально-личностного развития педагога;

· выявление проблем и трудностей практикоориентированного  повышения квалификации педагогических и управленческих кадров на основе базовых площадок.

Ожидаемые результаты вебинара:

По завершению работы  вебинара  участники смогут:

1. Определиться в собственном видении методологии, психолого-педагогических механизмов проектирования инновационных образовательных моделей собственной педагогической деятельности в образовательном пространстве ОУ.  

2. Проанализировать и оценить эффективность реализации инновационных образовательных моделей базовых площадок института. 

3. Определить направления инновационного поиска собственной индивидуальной образовательной траектории профессионально-личностного развития.

4. Оценить свой опыт участия в вебинаре с позиции  его значимости для своего профессионального и индивидуально-личностного развития

Регламент проведения:

продолжительность работы вебинара – 2 часа:
· на доклады – 20 минут, 

· на выступления –  по 15 минут,
· на обсуждение доклада – 5  минут,

· на обсуждение выступлений –  5 минут,
· ответы на вопросы участников вебинара –10 минут,
· подведение итогов работы вебинара – 5 минут,
План проведения вебинара:

1. Приветствие  и представление участников, определение регламентов, целей и прогнозируемых результатов работы.

2. Доклад по теме «Инновационные ресурсы моделирования образовательного пространства школы в контексте модернизации российского образования» (И.В. Надолинская, доцент кафедры общественных дисциплин).
3. Доклад по теме «Моделирование профессионально-личностного развития педагога на основе персонологического подхода в условиях базового ОУ: проблемы и перспективы» (Н.Г. Осадченко, заведующий кафедрой общественных дисциплин, к.п.н.). 

4. Выступление по теме «Проблемы и перспективы  развития инновационной модели «Школа как пространство социальной защиты детства» (Т.В. Манацкова, заместитель директора по учебно-воспитательной работе МБОУ СОШ №19 г. Новочеркасск).
5. Выступление по теме «Модель деятельности уполномоченного по правам ребенка как инновационный ресурс образовательного пространства социальной защиты детства» (Н.И. Рец, уполномоченный по правам ребенка МБОУ СОШ №19 г. Новочеркасск).
6. Выступление по теме «Эффективность моделей профессионально-личностного развития педагога условиях деятельности базовой площадки» (С.В. Соболева, заместитель директора по учебно-воспитательной работе МБОУ СОШ №6 г. Красный Сулин).
7. Выступление по теме «Организационно-методический механизм мониторинг эффективности инновационных образовательных моделей в рамках ОУ» (Н.А. Савельева, педагог-психолог МБОУ СОШ №6 г. Красный Сулин).
8. Обсуждение доклада.
9. Обсуждение выступлений.

10. Ответы на вопросы участников вебинара.

11. Подведение итогов работы вебинара.

Вопросы для обсуждения доклада и выступлений
1. Какие инновационные ресурсы, на Ваш взгляд, обеспечивают развитие образовательного пространства школы?

2. В чем Вы видите трудности на пути моделирования инновационной образовательной модели Вашего ОУ? Каковы, на Ваш взгляд, пути их преодоления?
3. Какими индивидуальными качествами и компетентностями нужно обладать педагогу для успешной реализации основных стратегических ориентиров модернизации российского образования?
4. Какие, на Ваш взгляд, диагностические методики изучения эффективности инновационной деятельности позволяют обеспечить современное качество образования?

5. Какие формы и методы профессионально-личностного развития Вы бы использовали для построения собственной индивидуальной образовательной траектории повышения квалификации?
Анкета обратной связи

1. Оцените, пожалуйста, по 10-балльной шкале:

· Насколько вебинар оправдал Ваши ожидания?

· Насколько материал был понятен?

· Насколько содержание вебинара было интересно для Вас?

· Оцените степень своего участия в работе вебинара

2. Что было самым интересным и ценным для Вас? 

3. Что бы Вы хотели использовать в Вашей образовательной практике? 

4.  Что начнете применять сразу после вебинара? 

5. Какие еще вопросы Вы хотели бы рассмотреть?

